ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления Администрации Омского муниципального района Омской области «О внесении изменений в постановление
Главы Омского муниципального района Омской области
от 26.03.2009 № 159-п «Об оплате труда работников
муниципальных учреждений клубного типа Омского
муниципального района Омской области, функции
учредителя в отношении которых осуществляет
Управление культуры Администрации Омского
муниципального района Омской области»
	
Представленный проект постановления Администрации Омского муниципального района Омской области «О внесении изменений в постановление Главы Омского муниципального района Омской области от 26.03.2009 № 159-п «Об оплате труда работников муниципальных учреждений клубного типа Омского муниципального района Омской области, функции учредителя в отношении которых осуществляет Управление культуры Администрации Омского муниципального района Омской области» разработан в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Омского муниципального района Омской области.
С целью создания театральных костюмов в соответствии с замыслом и по эскизам художника-постановщика, обеспечения наиболее целостной, точной и конкретной реализации эскизов театральных костюмов, головных уборов и обуви в муниципальных учреждений клубного типа Омского муниципального района Омской области, функции учредителя в отношении которых осуществляет Управление культуры Администрации Омского муниципального района Омской области (далее - муниципальные учреждения), предлагаем дополнить постановление должностью «художник-модельер театрального костюма» согласно приказу Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии».
	В связи с необходимостью создания в муниципальных учреждениях отдела охраны труда, гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций, в компетенцию которого будут входить вопросы охраны труда, управления гражданской обороной, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий, а также обеспечения пожарной безопасности, предлагаем дополнить постановление должностью «начальник отдела», согласно приказу Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».
В связи с упорядочиванием соотношения окладообразующего коэффициента между квалификационными уровнями для работников муниципальных учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность согласно ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня», и отнесенных к третьему квалификационному уровню, а также художественному руководителю муниципального учреждения предлагаем внести соответствующие изменения в постановление.
В целях стимулирования высокой результативности работы, обеспечения успешного выполнения наиболее сложных работ, высокого качества работы работников муниципальных учреждений, предлагаем в постановлении индикаторы интенсивности и напряженности изложить в новой редакции.
Внесение изменений в постановление не требует дополнительных финансовых средств.
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